
Реализация в Мордовии национальных проектов, предложенных Президентом России.

ООО «Завод световых приборов» запускает проект по повышению производительности
труда и внедрению бережливого производства

  

Кфедеральному проекту «Производительность труда» присоединился ООО «Завод
световых приборов» (ЗСП). Стартовое совещание положило начало системной работе
поповышению эффективности производственных процессов и внедрению принципов
бережливого производства напредприятии.      

  

Основной целью проекта является увеличение объемов производства сминимальными
капитальными вложениями. Для достижения этих показателей планируется подготовка
специалистов, которые будут отвечать зареализацию проектов поулучшению процессов
напредприятии. Внедрение системных инструментов для выявления иустранения
потерь, атакже вовлечение сотрудников впроцесс непрерывных улучшений станут
важными шагами напути кповышению производительности.

  

Проект нетолько нацелен нарост производительности, ноинаформирование устойчивой
культуры изменений внутри компании. Когда сотрудники активно участвуют впоиске
иреализации решений, улучшения становятся постоянной практикой, анеразовой акцией.
Это особенно актуально для предприятий, работающих вусловиях жесткой конкуренции,
где требуется быстрая адаптация технологий ипроцессов.

  

ООО «ЗСП» производит светодиодные светильники для уличного, промышленного
иинтерьерного освещения, оказывает услуги полазерной резке, механообработке,
покраске иSMD‑монтажу.

  

Вближайшее время ожидается запуск пилотных инициатив напроизводственных
участках, отработка методик бережливого производства иформирование внутренней
команды проектного управления. Важной частью работы станет разработка
показателей эффективности, мониторинг результатов имасштабирование успешных
решений надругие подразделения.

  

Участие ООО «Завод световых приборов» впроекте «Производительность труда»
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позволит нетолько повысить эффективность работы предприятия, ноисоздать новые
возможности для профессионального роста сотрудников.
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